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1. Общие сведения об акционерном обществе

Данные о фирменном наименовании 

Полное  фирменное наименование эмитента - Открытое акционерное общество "Нытва",                                          Open joint stock company "Nytva".
Сокращенное наименование -  ОАО "Нытва",     OJSC "NYTVA".
Сведения о государственной регистрации 
Дата государственной регистрации эмитента: 15.12.1993.
Номер свидетельства о государственной регистрации,  подтверждающего государственную регистрацию эмитента: 348.

Орган, осуществивший государственную регистрацию: Администрация Нытвенского района Пермской области.

Основной государственный регистрационный номер юридического лица, дата регистрации и наименование регистрирующего органа в соответствии с данными, указанными в свидетельстве о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о юридическом лице, зарегистрированном до 1 июля 2002 года:  № 1025902282922  от 29.11.2002 г. зарегистрировано Межрайонной инспекцией Министерства РФ по налогам и сборам №7 по Пермской области и Коми-Пермяцкому  автономному округу.

 Место нахождения и адрес Общества

Место нахождения Общества – Российская Федерация, Пермский край, г. Нытва, ул. К. Маркса, д.71.
Почтовый адрес: 617000, Пермский край, г. Нытва, ул. К. Маркса, д. 71.
Телефон: (34272) 3-01-21  Факс: (34272) 3-09-29. 
         Адрес электронной почты: ogon@nytva-nmz.ru
Адрес Общества в сети Интернет 

www.nytva-nmz.ru 

Сведения о реестродержателе Общества:

Ведение реестра владельцев именных ценных бумаг эмитента  с 31.01.2006 г. осуществляется  регистратором ЗАО «Иркол».

Полное наименование: Закрытое акционерное общество «Иркол».
Место нахождения: Российская Федерация, г. Москва, Боярский пер., д. 3/4, стр.1.
Почтовый адрес: 107078, г. Москва, а/я 70, ЗАО «Иркол».
Тел.: (495) 208-1515,  207-1515.  Факс: (495) 208-3434.
Адрес электронной почты: ircol@ircol.ru.  URL: http://www.ircol.ru.
Лицензия:

Номер лицензии: 10-000-1-00250 на осуществление деятельности по ведению реестра владельцев ценных бумаг

Орган, выдавший лицензию: Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг Российской Федерации.

Дата выдачи: 09.08.2002.
Срок действия: без ограничения срока действия.
С 1994 года ЗАО «ИРКОЛ» является членом Профессиональной Ассоциации Регистраторов, Трансфер-Агентов и Депозитариев (ПАРТАД).
Сведения об  аудиторе Общества:

По результатам проведенного 21  мая  2007 г. обязательного открытого конкурса по отбору аудиторских организаций  для проведения обязательного ежегодного аудита ОАО «Нытва» за 2007 г., победителем  была признана  аудиторская компания  ООО Аудиторская фирма «БАТ-аудит» г. Пермь.  Кандидатура данной  аудиторской компании была утверждена на общем годовом собрании акционеров  15.06.2007 года (Протокол №2 от 15.06.2007 г.).

Полное фирменное наименование, включая организационно-правовую форму: Общество с ограниченной ответственностью Аудиторская фирма «Бухгалтерские Аудиторские Традиции – аудит». Сокращенное фирменное наименование: ООО АФ «БАТ-аудит».

ИНН: 5902128939.

Почтовый адрес, телефон, факс, адрес электронной почты: 614039, г. Пермь, ул. Газеты «Звезда», 46, офис 2.

Телефон:   (3422)  44-19-20.

Факс:   (3422)  44-08-68.

Е-mail:  bat-audit@permonline.ru;  www.bat-audit.ru 

Лицензии: 

- Лицензия на осуществление аудиторской деятельности в области общего аудита Е-002093 от 30.09.02, выданная Минфином РФ на 5 лет. 

- Лицензия, выданная региональным Управлением ФСБ по Пермской области №Б 343826 от 02.12.2005 г.,  на проведение  работ, связанных с использованием сведений, составляющих  государственную тайну, при условии обслуживания режимно - секретным подразделением ЗАО «ЦЗИ «Проминформ». Срок действия лицензии до 20 сентября 2008 года.

ООО АФ «БАТ-аудит»  является членом Национальной Федерации консультантов и аудиторов в соответствии с решением  Совета  от 16 апреля 2004 года.

Профессиональная  ответственность ООО АФ «БАТ-аудит»  застрахована в ООО «Росгосстрах-Поволжье»  № 000735.

Существенные интересы, связывающие аудитора (должностных лиц аудитора) с эмитентом (должностными лицами эмитента) отсутствуют.

Уставный капитал Общества

          Размер уставного капитала ОАО «Нытва» составляет  273 333 руб.  Общий объем выпуска ценных бумаг: 1 366 665 штук именных обыкновенных бездокументарных акций номинальной стоимостью  0,2 руб. каждая.
Сведения о государственной регистрации выпуска:  дата регистрации: 15.12.1993,  регистрационный номер: 56-1П-479.   Регистрирующий орган, осуществивший государственную регистрацию выпуска ценных бумаг: Финансовое управление администрации Пермской области. Способ размещения: в соответствии с планом приватизации  с  15.12.1993 по 15.12.1993 г.

Сведения об участниках (акционерах) эмитента, владеющих не менее чем 5% его уставного капитала
1. Российская Федерация в лице Федерального агентства по управлению федеральным  имуществом, сокращенное наименование  ФАУФИ. Количество принадлежащих обыкновенных акций – 341 666  шт.,   25,0% УК 

Место нахождения: 103685,  г. Москва, переулок Никольский,  дом 9.

Управляющий пакетом: Управление промышленности обычных вооружений.
2. Общество с ограниченной ответственностью "Металлургическая компания "ЭСТАР", сокращенное наименование - ООО  “МК "ЭСТАР”. Количество обыкновенных акций, зарегистрированных  в реестре на имя юридического лица – 935 300  шт. или  68,44%  УК. 

Место нахождения: 119034,  г. Москва,  Зачатьевский 1-й переулок, дом 3, строение 3. 

Дополнительные  сведения об Обществе:

Согласно Уставу ОАО «Нытва»: целью создания Общества является обеспечение стратегических интересов, обороноспособности и безопасности государства, удовлетворение общественных потребностей в производимой Обществом продукции (работах, услугах) и извлечение прибыли.  Основной вид  деятельности Общества - производство продукции производственно-технического назначения, в том числе производство металлопродукции для оборонной промышленности  и товаров народного потребления.

Указом от 4 августа 2004 г. Президент РФ  утвердил список стратегических предприятий страны. Из этого перечня  80%  предприятий являются объектами военно-промышленного комплекса (ВПК). Участие государства в управлении этих предприятий обеспечивает стратегические интересы, обороноспособность и безопасность страны, защиту нравственности, здоровья, прав и законных интересов граждан России.  ОАО «Нытва» входит в этот перечень в составе 16 предприятий, расположенных в Пермском крае.

2. Положение общества в отрасли

Общество является коммерческой организацией, и действует в соответствии с Федеральным законом от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах», Уставом и иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации.

Общество создано на неограниченный срок.

Основной хозяйственной деятельностью ОАО «Нытва» является производство и реализация ленты стальной холоднокатаной, заготовок для монет,  столовых и кухонных приборов из нержавеющей стали, заготовки из металлических порошков.

   Основная специализация ОАО «Нытва» – производство биметаллических композиций в рулонах и полосах. Однако, в связи с отсутствием заказов патронных заводов в биметаллах, производственные мощности прокатного цеха загружены в основном выпуском стальных холоднокатаных лент.

         Удельный вес продукции в общем объеме производства  в 2007г. составил:

1. Металлопрокат – 56,6%;

             в т.ч.- б/м композиции          – 16,7%;

                     - стальной х/к ленты     – 27%;

                     - оцинкованной ленты  – 12,9%.

2. Монетная заготовка – 24,4%.

3. Столовые приборы из нержавеющей стали – 9,6%.

4. Заготовки из металлических порошков – 2,4%

5. Прочая – 7% 

Металлопродукция.

      Начало XXI в. ознаменовалось стремительным ростом экономик стран Азиатского региона, на рынке стали появился крупнейший игрок – Китай, который умеренно захватил первенство по производству и потреблению стальной продукции. За несколько последних лет из самого крупного импортера  Поднебесная превратилась  в самого крупного экспортера стали, и такая тенденция сохраняется по сегодняшний день.

           На сегодняшний день потребление металла в Европе составляет порядка 150 млн.т. стали в год. Около 120 млн.т. стали продается через торговые  организации, из которых 80 млн.т. реализуется торговцами и 40 млн.т. – через СМЦ. Для сравнения в России из потребляемых 33 млн.т. металлопродукции  металлоторговые компании поставляют 17 млн.т., а перерабатывается не более 1,5-2 млн.т. Соответственно,  потенциал роста сервисных услуг в России в 5-7 раз больше по сравнению  нынешним уровнем объемов переработки.

         На фоне общих проблем металлургического комплекса России, ОАО «Нытва» имеет еще одну большую проблему. Являясь передельным заводом и не имея собственной сырьевой базы, ОАО «Нытва» стало «заложником» поставщиков заготовки – крупных металлургических предприятий, которые стремятся поднять цены на свою металлопродукцию, реализуемую внутри страны, до уровня общемировых. ОАО «Нытва» было вынуждено повышать свои отпускные цены, что  не могло  не сказаться на объемах реализованной продукции. И в то же время соответствующего повышения цен на свой металлопрокат достичь не удалось.

         Не смотря на указанные трудности, за  2007г. ОАО «Нытва» укрепило свои позиции на рынке поставщиков металлопродукции, увеличив свои объемы производства и отгрузки на 17%.             

      Основными нашими конкурентами на внутреннем рынке остается «Группа компаний ММК» (включающая Магнитогорский калибровочный завод), ОАО «Новосибирский металлургический завод им. Кузьмина», ОАО «Северсталь», ОАО «НЛМК», ОАО «Щелковский металлургический завод».

           Основными конкурентными преимуществами ОАО «Нытва» были и остаются:

- гибкая ценовая политика;

- очень короткие сроки изготовления заказов;

- возможность изготовления малотоннажных партий;

- высокое качество выпускаемой продукции;

- эксклюзивность отдельных типоразмеров металлопродукции.

Столовые приборы и кухонные принадлежности

           Наиболее известными производителями столовых приборов и кухонных принадлежностей являются: 1.ОАО «Павловский завод»; 2. ОАО «Нытва»; 3. ОАО «Труд»

Распределение долей рынка производителей СПКП на рынке России, %

ОАО "Нытва"
 - 18%

ОАО "Павловский завод" – 18%

ОАО "Труд" -15%

ОАО "Ашинский металлургический завод" -12,6%

Китай -11%

Германия -7,6%

ЗАО ТД "Кольчуг-Мицар" -6%

ОАО "Электросталь" - 4,5%

Италия -3%

Другие -4,3%
         Анализ данных показывает, что лидерами Российского рынка являются ОАО «Нытва, ОАО «Павловский завод», ОАО «Труд», а также в их числе китайские производители.

      В период с 2005г. по 2007г. доля рынка ОАО «Нытва» (выросла на 1%), ОАО «Ашинский металлургический завод» (сократилась на 0,4%) изменились несущественно, что говорит об эффективной политике удержания доли рынка. Другая ситуация относительно ОАО «Павловский завод» (доля сократилась на 5%) и ОАО «Труд» (увеличилась на 5%). Усиление позиций ОАО «Труд» на рынке можно связать с активной сбытовой стратегией данного предприятия. Стоит также отметить, что увеличились за этот период и доли других более мелких российский производителей СПКП.

      За последние 2 года уменьшилась доля закупок импортных производителей на 5,6%. но до сих пор российский потребитель ещё не определился точно в своем выборе – закупать отечественную продукцию или импортную, и спрос на отечественные СПКП является колеблющемся.

      Если анализировать такой сегмент рынка как  иностранное производство СПКП, то лидерами здесь являются: Китай, Германия, Италия.    Доля Германии и Италии с 2005 года увеличилась, однако доля Китая уменьшилась, что можно связать с низким качеством продукции, и следствием этого отказа от закупок китайской продукции российскими покупателями.

      Можно выделить следующие конкурентные преимущества по группе лидеров рынка СПКП:

      ОАО «Нытва»: Богатый ассортимент; Дизайн продукции

      ОАО "Ашинский металлургический завод": Рекламное сопровождение, Доступные цены

      ОАО "Павловский завод": Спрос у потребителей, Богатый ассортимент

      ОАО "Труд": Хорошее качество, Дизайн

      Германия: Привлекательная упаковка, Хорошее качество

      Китай: Доступные цены, Привлекательная упаковка

      Основным недостатком российских производителей является  упаковка продукции.  Главный же недостаток зарубежных производителей - низкое качество товара.
Заготовки деталей из металлических порошков

      На внутреннем рынке произошли следующие изменения:

- доля зарубежных производителей увеличилась (за счет Латвии и Китая) на 8%;

- увеличились доли других отечественных производителей (ОАО «АЛНАС»; ЗАО «Новомет», ОАО «Борец»)

      Доля ОАО «Нытва» в объеме реализации произведенных заготовок из металлического порошка для предприятий производящих оборудование для нефтедобывающей промышленности за 2007г. увеличилась на 20%. Сложившаяся ситуация показывает способность нашего предприятия работать в жестких конкурентных  условиях.

      В течение 2006-2007 года цехом №21 освоено и поставлено на производство ряд новых изделий из металлических порошков. 

      Как и прежде, основным потребителем продукции из металлических порошков производства ОАО «Нытва» остается ЗАО «Новомет» г.Пермь, конкуренцию которому составит в самое ближайшее время ООО «Ярэнергомаш» г.Ярославль.

      Конкурентные преимущества ОАО «Нытва» перед другими производителями не имеет.

3. Приоритетные направления деятельности общества

Целью создания Общества является обеспечение стратегических интересов, обороноспособности и безопасности государства, удовлетворение общественных потребностей в производимой Обществом продукции (работах, услугах) и извлечение прибыли.

Основными видами деятельности Общества являются:

· производство продукции производственно-технического назначения, в том числе производство металлопродукции для оборонной промышленности  и товаров народного потребления;

· услуги гостиниц и прочих мест проживания;

· услуги торговли и общественного питания; 

· производство научно-технических и опытно-конструкторских работ;

· инновационная деятельность;

· внешнеэкономическая деятельность;

· медицинское обслуживание населения;

· выполнение перевозочной, транспортно- эксплуатационной, экспедиторской и иной деятельности, связанной с осуществлением транспортного процесса, ремонтов и технического обслуживания транспортных средств на автомобильном транспорте.

Общество имеет право осуществлять любые виды коммерческой деятельности, не запрещенные федеральными законами.

Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется федеральным законом, Общество может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии).

В 2007г. работа Общества была  направлена на сохранение и поддержание в работоспособном состоянии производственных мощностей. Все возрастающий износ основных фондов предопределяет разработку и реализацию проектов технического перевооружения.   В результате деятельности   в рамках  плана технического развития  предприятия на 2007 год  планировалось снизить негативное влияние факторов, ограничивающих развитие  завода, обновление  производственного потенциала и выпуск продукции (традиционных и новых видов) при снижении расхода  всех видов ресурсов, а также соблюдение нормативов по охране окружающей среды. К техническому перевооружению на ОАО «Нытва», прежде всего относится  комплекс мероприятий по повышению технико-экономического уровня отдельных производств, цехов и участков на основе внедрения  более совершенной техники, механизации и автоматизации  оборудования и замены устаревшего, и физически изношенного новым более производительным, а также мероприятия по совершенствованию  общезаводского хозяйства. 

4. Отчет совета директоров общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности

 4.1. Результат финансово-хозяйственной деятельности  Общества в отчетном году
Выполнение производственной программы

	Показатель
	Един.

измер.
	Факт

2006 г.
	2007 г.
	Темп 

роста к 2006 г.

	
	
	
	план
	факт
	% выпол.
	

	1.Объем товарной продукции в сопоставимых 

 ценах
	тыс. руб.
	1945164
	2557285
	2559864
	101,1
	131,6

	2.Производство продукции:

2.1. биметалл

       в т.ч. на сторону
	тн

тн
	7699

5440
	11957

6913
	12523

7173
	104,7

103,8
	162,7

131,8

	2.2 лента стальная холоднокатаная

         в т.ч. оцинкованная
	тн

тн
	40742

10561
	40339

9540
	38373

9477
	95,1

99,3
	94,2

89,7

	2.3. изделия из биметаллов  и сплавов
	млн.шт.
	932,6
	1855,8
	1941,9
	104,6
	208,2

	2.4. колпачки, рондоль
	тн
	41,6
	20,0
	35,4
	177
	85,1

	2.5. изделия из металлических  порошков
	тн
	285,2
	549,3
	507,7
	92,4
	178,0

	2.6. столовые приборы из нержавеющей стали
	тыс.шт.
	11355
	16014
	16073
	100,4
	141,5


Основные финансовые показатели работы ОАО «Нытва» представлены следующей таблицей.

	Показатели
	Един.

измер.
	2006 г.

факт
	2007г.

факт
	% роста

к 2006 г.

	
	
	
	
	+/-

(тыс.руб.)
	+/-

%

	Выручка от  реализации  продукции  и  услуг
	тыс.руб.
	1 971 596
	2 544 220
	572 624
	129,0

	Затраты, входящие в себестоимость
	тыс.руб.
	1 898 170
	2 034 729
	136559
	107,2

	Затраты на 1 рубль реализованной продукции
	коп.
	96,3
	80
	- 16,3
	

	Прибыль от продаж
	тыс.руб.
	42 373
	275 360
	232 987
	650

	Прибыль  балансовая
	тыс.руб.
	35 656
	244 144
	208 488
	684,7

	Налог на прибыль и другие обязательства
	тыс.руб.
	6 793
	43 686
	36 893
	---

	Чистая прибыль
	Тыс.руб.
	28863
	200 458
	171 595
	430


      Доходы по обычным видам деятельности (без учета НДС) за 2007 год составили  2 544 220 тыс.руб., что на 129 % больше чем за 2006 год, в том числе:

· Доходы попадающие под обычный режим налогообложения     -2 510 528 тыс.руб.

· Доходы попадающие по ЕНВД                                                       - 33 692 тыс.руб.

      Основными потребителями продукции общества являются предприятия и организации России. В общем объеме продаж экспорт в страны ближнего и дальнего зарубежья занимает 3,5%.

      В течение года произошло значительное увеличение  объемов производства и отгрузки выпускаемой продукции, что повлияло на увеличение доходов общества. Рост выручки  повлек увеличение полученной прибыли, кроме этого произошло снижение цен на основное  сырье, используемое в производстве продукции.

      В мае 2007 года прекращена убыточная деятельность по оказанию услуг по ремонту, техническому обслуживанию и мойке автотранспортных средств. 

      Вышеперечисленные факты отразились на финансовых результатах деятельности предприятия и привели к увеличению прибыли по сравнению с предыдущим годом. 

      Прибыль от продаж по  основным видам деятельности за 2007 год составила 275 360 тыс.руб., с учетом операционных  доходов и расходов получено прибыли 244 144 тыс.руб., условный расход по налогу на прибыль составляет 48 829 тыс.руб (20% от бухгалтерской прибыли).

      В связи с разным порядком формирования налогооблагаемой прибыли и бухгалтерской прибыли проведены корректировки показателя условного расхода.

· Сумма условного расхода                     – 48 829 тыс.руб;

Корректировки:

· Постоянные налоговые обязательства – 44 210 тыс.руб;

· Постоянные налоговые активы            - 38 726 тыс.руб;

· Отложенные налоговые обязательства-  (679) тыс.руб.;

· Отложенные налоговые активы           -   (638) тыс.руб.;

Сформирован налог на прибыль за 2007год  - 52 996 тыс.руб.

К постоянным налоговым обязательствам отнесены:

1. Операции по продаже валюты;

2. Расходы по деятельности, переведенной на ЕНВД;

3. Расходы по командировочным сверх норм;

4. Расходы по продаже возвратных отходов; 

5. Расходы, отнесенные к прочим расходам (материальная помощь, благотворительность, прочие социальные  расходы и т.п.);

6. Доходы по операциям при перепредъявленнии покупателям ж/д тарифа (транзит).

К постоянным налоговым активам отнесены:

1. Доходы по деятельности, переведенной на ЕНВД;

2. Операции по продаже валюты;

3. Доход в виде имущества, полученного организацией безвозмездно от организации, если уставный капитал получающей стороны более чем на 50 % состоит из вклада передающей организации;

4. Расходы по операциям при перепредъявленнии покупателям ж/д тарифа (транзит).

      Отложенные временные разницы возникли в результате разных способов начисления амортизации для целей бухгалтерского и налогового учета и разницы возникшей при расчете незавершенного производства.

      Всего за 2007 год получено чистой прибыли в сумме 189 928 тыс. руб., кроме того в соответствии с пунктом 15 ПБУ 6/01 списано с добавочного капитала в нераспределенную прибыль сумма дооценки по выбывшим основным средствам в сумме  10 530 тыс.руб.

      Чистая прибыль к распределению между собственниками составляет –200 458 тыс.руб.

      В 2007 году получено доходов от вложений в другие предприятия  в сумме 756 тыс.руб.в виде дивидендов от ООО «Базальтовое волокно». В связи с расторжение договора с Нытвенским комитетом по управлению имуществом получен инвестиционный доход 1 500 тыс.руб..

      Основные показатели платежеспособности и финансовой устойчивости ОАО «Нытва»

Показатели рыночной устойчивости 

	Наименование показателя
	На 31.12.2007г.
	Нормальное значение показателя

	1.Коэффициэнт капитализации
	0,36
	Не выше 1,5

	2. Коэффициент обеспеченности собственными источниками финансирования
	0,56
	Нижняя граница 0,1 оптимальное от 0,5

	3.Коэффициент финансовой независмости
	0,73
	От 0,4 до 0,6

	4. Коэффициент финансирования
	2,7
	От 0,7 до 1,5

	5. Коэффициент финансовой устойчивости
	0,73
	От 0,63

	6. Коэффициент автономии(финансовой самостоятельности)
	0,73
	Не менее 0,5

	7. Коэффициент маневренности собственного капитала
	0,47
	Оптимальной является величина равная 0,5. 


	Коэффициент капитализации – по состоянию на конец отчетного года Общество на 1 руб. вложенных в активы собственных средств привлекло заемных средств 36 коп., что не превышает нормального ограничение,  при этом следует отметить снижение данного показателя по сравнению с началом года на  0,09 (0,36-0,45) , что свидетельствует об увеличении собственного капитала и снижении привлеченного капитала - т.е. наблюдается тенденция к увеличению финансовой устойчивости. 

	Коэффициент обеспеченности собственными источниками финансирования - показатель имеет  значение немного выше оптимального 0,56 и показывает, что 56% оборотных активов финансируется за счет собственных источников.

	Коэффициент финансовой независимости – удельный вес собственных средств в общей сумме источников финансирования на конец отчетного года составил 0,73, показатель выше нормального ограничения.

	Коэффициент финансирования – показатель на конец года составил 2,7, что выше нормального ограничения, показывает, что большая часть деятельности финансируется за счет собственных.

	Коэффициент финансовой устойчивости – по состоянию на конец отчетного года составил 0,73, что выше нормального ограничения. На конец отчетного года 73% актива Общества финансируется за счет устойчивых источников.

	Коэффициент автономности (финансовой самостоятельности) – по состоянию на конец отчетного года составил 0,73, что выше нормального ограничения, т.е. доля собственных активов в общей стоимости всех активов, находящихся в распоряжении Общества, составляет 73%. В отчетном году наблюдается небольшое снижение показателя (на 0,05), что говорит о небольшом снижении финансовой устойчивости.

	Коэффициент маневренности собственного капитала - на конец отчетного периода составил 0,47, данный показатель ниже (не значительно) оптимальной величины (0,5). Коэффициент показывает, что у Общества для финансирования текущей  деятельности (вложенния в оборотные средства) собственный капитал используется на 47%, а оставшаяся часть 53% собственного капитала используется на капитализацию средств (внеоборотные активы). Оптимальной  является величина коэффициента  маневренности,  равная 0,5 (50% на 50%).


Показатели ликвидности 

	Наименование показателя


	  2006 г.
	2007г.

	Индекс      постоянного актива
	0,66
	0,54

	Коэффициент текущей ликвидности
	1,77
	2,28

	Коэффициент быстрой ликвидности
	0,38
	1,30


         Финансовое положение предприятия довольно устойчиво, что вытекает из проведенного анализа коэффициентов финансового состояния: 

Индекс постоянного актива характеризует долю внеоборотных средств в собственных источниках финансирования средств. Для производственного предприятия индекс постоянного актива Эмитента невысок;  показатель стабилен в 2006г. – 2007г. 

         Коэффициент автономии незначительно увеличился в 2006г. – 2007г. с 0,69 до 0,73, что говорит о независимости предприятия и гарантии погашения предприятия своих обязательств.

           Коэффициент текущей ликвидности (покрытия) показывает, достаточно ли у предприятия средств, которые могут быть использованы для погашения краткосрочных обязательств (в частности, кредиторской задолженности). Быстрый коэффициент ликвидности – отношение наиболее ликвидных активов компании и дебиторской задолженности к текущим обязательствам. Этот коэффициент отражает платежные возможности предприятия для своевременного и быстрого погашения своей задолженности. Показатель текущей ликвидности Эмитента в настоящий момент находится на уровне выше нормы  (норматив  2), что является благоприятным фактором с точки зрения управления оборотными активами и говорит о нормальной обеспеченности предприятия оборотными средствами для ведения хозяйственной деятельности и своевременного погашения обязательств. Коэффициент срочной ликвидности в 2007г. увеличился с 0,38 до 0,79 (норма более 0,8), что свидетельствуют об увеличении платежных возможностях предприятия. 

Коэффициенты результативности 

	Наименование показателя


	  2006 г.
	2007г.

	Рентабельность продаж по операционной прибыли
	2,0
	20

	Рентабельность продаж по чистой прибыли
	1,5
	7,9


      Рост данных показателей рассматривается как позитивная динамика. В 2007г. показатель рентабельности продаж по операционной прибыли вырос значительно с 2% до 20%, а рентабельность продаж от чистой прибыли  с 1,5% до 7,9%, что свидетельствует о повышении эффективности хозяйственной деятельности предприятия.

Немаловажная область интересов Совета  директоров – техническое развитие Общества, которое способствует увеличению объемов выпускаемой продукции снижению трудоемкости и себестоимости, получению прибыли. 

Исходя из задач, стоящих перед Обществом, были выбраны направления, определяющие эффективность производства. Эти направления ориентированы на увеличение производственных мощностей, постоянную смену ассортимента, повышение производительности труда, оптимизацию затрат в энергетическом хозяйстве и вспомогательных производствах.

      План по освоению инвестиционного бюджета  на 2007 год   выполнен на 91 %.  Не выполнение в пределах 9 %  объясняется  недостаточным финансированием в мае, июне, июле, сентябре и декабре.  

Цех 3. Прокатное производство: 

      Введены в промышленную эксплуатацию объекты: - прокатный стан  реверсивной холодной прокатки; - линия горячего оцинкования после модернизации; - линия резки лент тонких размеров (толщ. 0.1 мм) ; - установка охлаждения защитного газа; - компрессорная установка на станции защитного газа.

      Начаты работы и находятся в процессе выполнения:

- модернизация  стыкосварочного комплекса КСО,  оборудование прошло монтаж, наладку на стенде у подрядчика ЗАО «Псковэлектросвар», готовится к отгрузке  на ОАО «Нытва»;

- работы по изготовлению электромостового крана в г.С-Петербург;

- с целью реконструкции очистных сооружений по очистке  промышленных стоков,  разработаны технические предложения и планируется продолжение проектных работ; 

- смонтирована и опробована новая установка  промасливания полосы на агрегате продольной резки.  

Цех № 21    Участок порошковой металлургии

      Введена  в промышленную эксплуатацию  после модернизации печь СЮН-3.5 для спекания изделий из металлических порошков.

      На протяжении всего  года велись работы по освоению новой продукции.

Цех № 13  Цех  товаров народного потребления 

      Смонтирован новый станок AC Classic V2, предназначенный для вырезки особо сложных деталей для штампов и пресс-форм в производстве изделий столовых приборов и изделий из металлических порошков.  Вместе с монтажом станка выполнены работы по монтажу и пуско-наладке кондиционеров для создания микроклимата.

      С начала года новых видов продукции освоено:

      - креманка;

      - ложка десертная модели «Империал»;

      - 5-ти предметный сервировочный набор торговой марки «Добросталь»; 

      - пепельница; 

      - конус для ОАО ЛВЗ «Глазовский»;

      - стакан для ОАО ЛВЗ «Глазовский».

Цех  8  Электроэнергетический

      В рамках технического перевооружения  системы газоснабжения и автоматики  котла Б 25/15 выполнены проектные работы, изготовлено оборудование, смонтировано и начата пуско-наладка котла.  В рамках программы по охране окружающей среды, внедрен коммерческий узел учета сточных вод.

Цех 19  Водоканал.
      Введено в постоянную эксплуатацию:

      - автоматизированное насосное оборудование на водопроводной станции; 

      - в рамках программы охраны окружающей среды внедрено 2 коммерческих узла учета сточных вод, выполнен проект строительства камеры предварительной очистки  на биологических очистных сооружениях;

- построено ограждение территории водопроводной станции;

- заменены устаревшие низкоэффективные насосные агрегаты.

Общезаводские объекты: 
1. Подготовка производства порошковых  проволок . 

      Разработано техническое задание на проектирование, изготовление и поставку комплекса оборудования для производства порошков и порошковых проволок металлургического назначения. Выполнено обследование строительных конструкций, незавершенного строительством производственного корпуса цеха ПМ. Проработаны несколько вариантов выполнения проекта по организации производства порошковых проволок металлургического назначения.

2. Программа развития информационных технологий. 

      Запланированные мероприятия в рамках программы развития информационных технологий  практически не начаты. С сентября месяца на ОАО «Нытва» не приобреталась вычислительная техника. В отчетном году  проведено расширение структурированной вычислительной сети в заводоуправлении. Построена оптико-волоконная сеть от заводоуправления до промышленной площадки ОАО «Нытва».  

4.2. Охрана труда и промышленная безопасность
      Политика ОАО «Нытва» в области охраны труда и промышленной безопасности направлена на обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников при осуществлении производственной деятельности, на обеспечение безопасной организации производства, соответствующей государственным требованиям в области охраны труда и промышленной безопасности.

     Проведенные экспертизы промышленной безопасности в 2007г:

-  проектной документации на грузозахватные приспособления; рабочего проекта "Линия горячего оцинкования" цеха холодного проката; несущих и ограждающих строительных конструкций цеха № 3 в осях А-Б; 27-45;  о возможности применения технического устройства (оборудования ЛГЦ). 
      На ОАО «Нытва» запланированные в 2007г. работы по экспертизе и техническому обследованию технических устройств на сумму 1 055,0 тыс. руб., выполнены. 

      Согласно Плана мероприятий, направленных на обеспечение безопасного функционирования опасных производственных объектов и предупреждение аварий ОАО «Нытва»  заключен договор страхования гражданской ответственности организации, эксплуатирующей опасные производственные объекты, за причинение вреда жизни, здоровью или имуществу третьих лиц и окружающей природной среде в результате аварии на опасном производственном объекте;

      Руководством предприятия проводится большая работа по раннему выявлению и профилактике заболеваний, в т.ч. профессиональных. Лица, состоящие в группе риске профзаболеванию (тугоухость) проходят оздоровление в дневном стационаре МСЧ.  
      В 2007 году проведена большая работа по  вакцинопрофилактике дифтерии, вирусного гепатита B, гриппа, кори, краснухи, клещевого энцефалита. 
4.3. Кадровая политика ОАО «Нытва» в 2007 году

Анализ качественного состава персонала ОАО «Нытва» на 1 января 2008 года

Списочная численность работающих на предприятие на 1 января 2008 года составила 2128 человек, из которых в промышленную группу входит 2015 человека, а в непромышленную -113 человек.

В 2007 году списочная численность персонала предприятия незначительно возросла, на 1 % (21 работник).

Качественная структура персонала приведена на диаграммах и по сравнению с 2006 годом существенных изменений не имеет.
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Структура персонала предприятия по категориям работников представлена на диаграмме 
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Средний возраст трудового коллектива предприятия составляет 41,97 года. По сравнению с 2006 годом средний возраст трудового коллектива увеличился на 0, 04 года.

Из них по категориям работников:
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Уровень образования работников предприятия представлен на диаграмме 4.

В сравнении с 2006 годом (168 работников) за 2007 год количество уволенных с предприятия работников увеличилось на 57 % и составило 265 работников.

Сведения о подготовке персонала в ОАО "Нытва" за 2007 год

Работая по заявкам цехов и служб в соответствии с планом подготовки (переподготовки) персонала на ОАО «Нытва», были обучены и приняли участие в семинарах в течение 2007 года 543 работников, из них 284 на предприятии, 259 в учебных центрах других городов.

Ежегодно проводится периодическая аттестация персонала, обслуживающего опасные производственные объекты и обучение и аттестация персонала по программе пожарно-технического минимума. 

Повысили или подтвердили свой квалификационный разряд 89 человек. 

Много усилий специалистов и персонала было приложено на модернизацию линии на участке горячего оцинкования цеха № 3 и соответственно на подготовку и переподготовку персонала этого участка. Были обучены и аттестованы специалисты и руководители по Правилам безопасности в газовом хозяйстве металлургических и коксохимических предприятий и производств. Были обучены и аттестованы работники участка КИП и А, службы энергетика, операторы поста управления агрегатами непрерывного травления, обезжиривания, оцинкования ленты стальной цеха № 3.

В связи с получением лицензии на деятельность по хранению, обезвреживанию, утилизации и транспортировки отходов были обучены специалисты отделов и цехов предприятия по курсу «Профессиональная подготовка лиц на право работы с опасными отходами», представителями Пермского ФГУП «МНИИЭКО ТЭК». 

Правила Ростехнадзора требуют строгого подхода к обучению персонала по профессиям, подведомственным этому органу надзора. На нашем предприятии разработаны и утверждены программы и экзаменационные билеты для персонала, обслуживающего опасные производственные объекты. В 2007 году на нашем предприятии, имеющем лицензию на образовательную деятельность по подготовке  персонала, обслуживающего опасные производственные объекты, были обучены работники по следующим профессиям «Стропальщик» -47 человек, «Оператор поста управления агрегатами непрерывного травления, обезжиривания, оцинкования» -29 человек, «Рабочий люльки (работа на подъемнике, вышке), верхолазные работы» -23 человека, «Оператор газоиспользующих установок» -17 человек. Руководители и специалисты (115 человек) предприятия были обучены и аттестованы по Правилам безопасности объектов котлонадзора и  подъемным сооружениям на предприятии, члены аттестационной комиссии (5 человек) прошли обучение и аттестацию в учебных центрах г.Перми. 6 руководителей предприятия прошли обучение по теме «Охрана труда на промышленном предприятии». 

Требования к безопасности труда на предприятии высоки и поэтому ежегодно весь электротехнический персонал аттестуется на допуск к работе. 

Для получения аккредитации лаборатории цеха № 19 был обучен и аттестован персонал лаборатории очистных сооружений и водозабора цеха (11 человек). 2 специалиста цеха прошли обучение по программе «Система аккредитаций лабораторий, осуществляющих санитарно-эпидемиологические исследования и испытания» в федеральном центре гигиены и эпидемиологии г.Москвы. 

 Обучен и аттестован персонал, занятый перевозкой опасных грузов автотранспортом в Краснокамском и Пермском автоучкомбинатах. 

В соответствии с требованиями к работникам здравоохранения были обучены и аттестованы специалисты МСЧ, по следующим курсам: «Эндоскопия», «Хирургия», «Предрейсовый осмотр», «Медико-профилактическая помощь населению», «Сестринское дело в эндоскопии» в Пермской государственной медицинской академии и Пермском краевом центре повышения квалификации работников здравоохранения. 

 Кроме обязательного обучения, требующегося для работы в соответствии с законодательством, в 2007 году  181 работник предприятия приняли участие в семинарах и прошли обучение по различной тематике.

В 2007 г. в ВУЗах на заочных отделениях за свой счет обучалось 40 человек, в техникумах - 22 человека (вечернее и заочное обучение).

Кроме этого, за счет предприятия в ВУЗах страны обучалось 32 студента:

- ПГТУ – 30 человек, из них 23 человека на заочном отделении, 

  на дневном отделении – 7 человек (из которых 2 студента получают только стипендию); 

- ПГСА- 1 человек (очное отделение);

- Ижевская ГСА -1 человек (заочное отделение).

За счет этого за год на предприятии появилось трое новых специалистов с высшим образованием.

Всего на подготовку персонала израсходовано 1 747 260 рублей.

Работа по подготовке персонала не возможна без участия в ней высококвалифицированных рабочих и специалистов цехов и отделов завода. Всего в течение года в преподавательской деятельности приняло участие более 50 специалистов и рабочих завода.

Кроме этого, свои знания передают руководители практики учащимся училища, студентам техникума и ВУЗов, проходящих на нашем предприятии все виды производственной практики.

Все работники ОАО "Нытва", обучающиеся заочно или на вечернем отделении в техникумах и вузах, в соответствии с Трудовым кодексом РФ использовали дополнительные оплачиваемые отпуска для участия в промежуточных аттестациях и итоговых экзаменационных сессиях.

В 2007 году стажировку, на различные должности руководителей и специалистов, прошли 10 человек. Все они назначены на должности руководителей и специалистов в подразделениях завода.

Среднесписочная численность по категориям персонала за 2007г. в сравнении с 2006г.
	Категория
	Численность, чел.
	2007г. к 2006г.

	
	2006г.
	2007г.
	+\-
	%

	Всего по ОАО «Нытва»
	2046
	2163
	+117
	105,7

	в том числе:

ППП
	1944
	2056
	+112
	105,8

	рабочие
	1497
	1601
	+104
	106,9

	руководители 
	213
	222
	+9
	104,2

	специалисты
	217
	215
	-2
	99,0

	служащие
	17
	18
	+1
	105,8

	непромышленная группа
	102
	107
	+5
	104,9


Среднемесячная заработная плата по категориям персонала за 2007г. в сравнении с 2006г.

	Категория
	Средняя заработная плата, руб.
	2007г. к 2006г.

	
	2006г.
	2007г.
	+\-
	%

	Всего по ОАО «Нытва»
	10433
	11156
	1323
	112,6

	в том числе:

ППП
	10580
	11892
	1312
	112,4

	рабочие
	9326
	10557
	1231
	113,2

	руководители 
	18196
	20183
	1387
	107,4

	специалисты
	11401
	12805
	1404
	112,3

	служащие
	7367
	8226
	859
	111,6

	непромышленная группа
	7866
	8888
	1022
	112,9


4.4. Справка о работе совета директоров по управлению развитием Общества

Согласно Уставу ОАО «Нытва» и «Положения о Совете директоров ОАО «Нытва» деятельность Совета директоров включает в себя обеспечение достижения максимальной прибыли и увеличение активов Общества, защита прав и законных интересов акционеров и инвесторов, осуществление постоянного контроля за исполнительными органами, обеспечение полноты, достоверности и объективности публичной информации об Обществе. Действия  Совета директоров  в течение  2007 года  в полной мере были направлены на достижение положительных результатов по всем  направлениям его деятельности.

Для реализации этих целей Совет директоров в пределах своей компетенции решал следующие задачи на заседаниях: 
· основные принятые решения на заседании Совета директоров 05.02.2007 г.:

· созыв и организация годового общего собрания акционеров по итогам 2006 года.  Утверждение формы, даты, места и времени проведения годового собрания, утверждение даты составления  списка лиц, имеющих право на участие во годовом общем собрании. Включение поступивших предложений от акционеров в повестку дня общего годового собрания и предложенных акционерами кандидатов в  список для голосования по выборам в совет директоров и ревизионную комиссию Общества; объявление и организация открытого конкурса по отбору аудиторских организаций для осуществления обязательного аудита Общества за 2007г.; формирование повестки дня годового общего собрания акционеров по итогам 2006г. 

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 08.02.2007 г.:

         -  включить предложенные Федеральным агентством по управлению федеральным имуществом, кандидатуры в список кандидатов для избрания в Совет директоров ОАО «Нытва» для голосования на годовом общем собрании  акционеров: Титов Алексей Геннадьевич, Коньшин Павел Алексеевич, Горло Ирина Михайловна, Федоров Сергей Николаевич

           -  утвердить текст бюллетеней для голосования по выборам Совета директоров ОАО «Нытва» на внеочередном общем собрании акционеров. 

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 20.03.2007 г.:

· одобрение сделки в соответствии с  п.2 ст. 36 Устава Общества. 

· одобрение договора залога

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 26.03.2007 г.:
- одобрение сделки – заключении с ОАО «Альфа-Банк» Соглашения о кредитовании в российских рублях

- одобрение сделки - заключении с ОАО «Альфа-Банк» договора о залоге с оставлением заложенного имущества у залогодателя в качестве обеспечения исполнения обязательств по соглашению о кредитовании в российских рублях

- рассмотрение заявления члена совета директоров Салтанова А.В. о сложении с него полномочий члена Совета директоров ОАО «Нытва»

- утверждение условий соглашения №1 о продлении срока действия договора №2 от 29.03.2006г. о передаче полномочий единоличного исполнительного органа ОАО «Нытва» управляющей организации  и внесении в него изменений и дополнений;

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 24.05.2007 г.:

· утверждение годового отчета ОАО «Нытва» за 2006 год;

· рекомендации годовому общему собранию акционеров ОАО «Нытва» по вопросам выплаты дивидендов  и распределения прибыли по результатам финансового 2006 года.

· утверждение проекта новой редакции Устава ОАО «Нытва», проектов изменений и дополнений в Положение «Об общем собрании акционеров ОАО «Нытва», в Положении «О совете директоров ОАО «Нытва»;

· утверждение ООО «АФ «БАТ – Аудит» как победителя открытого конкурса по отбору аудиторских организаций для проведения обязательного аудита Общества за 2007 год, в качестве кандидата в бюллетень для голосования на годовом общем собрании акционеров по выбора аудитора общества;

· утверждение формы и текста бюллетеней для голосования и Проектов решения общего годового собрания акционеров.

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 04.07.2007 г.:

         - избрание  председателя и назначение секретаря Совета директоров ОАО «Нытва»;
         - одобрение сделки в соответствии с подп.26 п.2 ст. 36 Устава Общества.

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 21.11.2007 г.:

- одобрение сделки (кредитного договора) в соответствии с подп.26 п.2 ст. 36 Устава ОАО «Нытва»;
· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 17.12.2007 г.:

- одобрение сделки (договора поручительства) в соответствии с  подп.26 п.2 ст. 36  Устава ОАО «Нытва»;

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 20.12.2007 г.:

         - одобрение сделки (кредитного договора) в соответствии с подп.26 п. 2 ст. 36 Устава ОАО «Нытва».

Совет директоров  ОАО «Нытва»  в ходе своей основной деятельности  руководствовался следующими принципами:

      - при принятии хозяйственных и финансовых решений оценивал политические, финансовые и иные риски, влияющие на деятельность Общества;
      - проводил оценку результатов деятельности Общества и его органов;

      - обеспечивал соблюдение Обществом действующего законодательства;

      - обеспечивал соблюдение принципов корпоративного управления.

5. Отчет о выплате начисленных дивидендов по акциям общества

      На годовом общем собрании акционеров 15 июня 2007 года  было принято следующее решение (Протокол №2 от 22.06.2006 г.):

«Распределить прибыль открытого акционерного общества «Нытва» по итогам работы за 2006 год следующим образом:

- чистую прибыль 2006 года в сумме 28 863 000 рублей направить в фонд пополнения оборотных средств;

- дивиденды по результатам 2006 финансового года не выплачивать (не объявлять)»
6. Перспективы  развития  общества на 2008 год
6.1. План производства

Производственная  программа  на 2008 год.

	Показатель
	Един.

измер.
	  2007 г.,

факт
	2008г., 

план 
	Темп роста к 2007 г.

	1.Объем товарной продукции в действующих 

 ценах
	тыс. руб.
	2559864
	3007235
	117,5

	2.Производство продукции:
	
	
	
	

	2.1. биметалл

 в т.ч. на внутренний рынок

           на экспорт


	тн

тн

тн
	12523

6315

858
	13940

7380

1000
	111,3

116,7

116,6

	2.2 лента стальная холоднокатаная

в т.ч. на внутренний рынок

          на экспорт


	тн

тн

тн
	28895

28145

365
	29325

28730

270
	101,5

102,1

73,9

	2.3 лента оцинкованная 

в т.ч. на внутренний рынок

          на экспорт
	тн

тн

тн
	9477

9457

20


	12000

11840

160
	126,6

125,2

800,0

	2.3. изделия из биметаллов  и сплавов
	млн.шт
	1941,9
	1990,0
	102,5

	2.4. колпачки, рондоль
	тн
	35,4
	85
	240,1

	2.5. изделия из металлических  порошков
	тн
	507,7
	600
	118,2

	2.6. столовые приборы и кухонные принадлежности из нержавеющей стали
	тыс.шт.
	16073
	16243
	101,1


По основной номенклатуре выпускаемой продукции планируется увеличение объемов производства. В 2008г. планируется значительное увеличение объемов производства ленты оцинкованной на экспорт

6.2.   Основные технико-экономические показатели 

Основные финансовые показатели ОАО «Нытва»  на 2008 год представлены в таблице.

	Показатели
	Един.

измер.
	2007 г.

факт
	2008 г.

план
	% роста

к 2007 г.

	Выручка от  реализации  продукции  и  услуг
	   тыс.руб.
	2 544 220
	3 007 235
	118,2

	Затраты, входящие в себестоимость
	тыс.руб.
	2 272 049
	2 613 101 
	115,0

	Затраты на 1 рубль реализованной продукции
	коп.
	89,3
	86,9
	97,3


6.3.   Основные инновационные и инвестиционные проекты

По инвестиционной деятельности Общества укрупнены объемы инвестиций по объектам:

	Направление
	Инвестиций, тыс.руб (без НДС)

	Цех холодного проката
	52 000,0

	Производство монетной заготовки, изделий из металлических порошков
	12 800,0

	Производство товаров народного потребления
	6 100,0

	Общезаводские мероприятия
	12 200,0

	Энергетическое хозяйство
	6 300,0 

	Прочие капитальные затраты, в том числе: оборудование взамен изношенного
	1 900,0

	 ИТОГО по инвестициям 2008 года
	91 300,0


    В целом, планируется в 2008 году инвестировать 91,3 млн. рублей. 

По инвестиционной деятельности Общества укрупнены объемы инвестиций. 

Основными направлениями инвестиций ОАО "НЫТВА" в 2008 году являются:

1. Цех холодного проката. Здесь основными направлениями инвестиций являются модернизация стыкосварочного агрегата - КСО  и реконструкция  АНТС-2 с целью снижения затрат на производство; замена электромостового крана г/п 20 т, реконструкция кровли (здания) производственного корпуса цеха холодного проката, реконструкция здания станции защитного газа и склада аммиака с внедрением автоматизированной системы  аварийной перекачки аммиака; системы оповещения; прокладки аммиакопровода до цеха № 21.

        2. Производство монетной заготовки и изделий из металлических порошков.   Немаловажной задачей в этом цехе является освоение новой продукции, расширение номенклатуры и увеличение объемов производства. 
 3. Совершенствование энергохозяйства. Это традиционное направление инвестицией, цель которого снижение затрат на энергообеспечение за счет внедрения новых технологий. В 2008  году планируется техническое перевооружение системы газоснабжения и автоматики парового  котла  Б25/15 с целью снижения  затрат на энергопотребление и  приведение горелочных устройств котлов в соответствие  с правилами эксплуатации, 

4. Общезаводские мероприятия и прочие капитальные затраты.  Планируется дополнительное оснащение лабораторий с целью улучшения качества,  подготовка производства порошковой проволоки, а также проведение мероприятий с целью укрепления безопасности на предприятии, развитие и совершенствование СМК, сертификация. В 2007 году продолжится работа по совершенствованию и отладке  системы управления, применительно к специфике производства на предприятии. Также планируется создание системы учета движения металла в цехе №3 и строительство ВОЛС. Приобретение машин и механизмов с целью замены изношенного оборудования.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества

 Отраслевые риски

Снижение спроса со стороны основных отраслей-потребителей

По экспертным оценкам основной объем производства ленты стальной холоднокатаной в период 2002-2007 гг. приходится на долю 5-ти предприятий: ОАО «ММК», ОАО «МКЗ», ОАО «НЛМК», ОАО «Северсталь» и ОАО «Нытва», суммарная доля этих предприятий составляет 92,3%.

Негативное влияние на сбыт металлопродукции ОАО «Нытва»  может оказать снижение спроса на продукцию эмитента со стороны основных отраслей-потребителей. Так как основной объем сбыта металлопродукции эмитента приходится на внутренние российские поставки, то общее замедление роста экономики России может негативно повлиять на сбыт металлопродукции ОАО «Нытва». Риск ухудшения ситуации на рынках сбыта металлопродукции оценивается как средний.

Износ основных фондов

Негативное влияние на сбыт металлопродукции ОАО «Нытва» может оказать высокая степень износа основных фондов предприятия. Данный фактор повышает риск выхода из строя изношенного производственного оборудования эмитента, что может сократить общую эффективность бизнеса компании.

Рост конкуренции в отрасли 

Снижение цен на стальную металлопродукцию

Ценообразование в черной металлургии носит циклический характер, поэтому снижение цен на стальную металлопродукцию может оказать негативное влияние на сбыт металлопродукции ОАО «Нытва».

Рост тарифов на ж/д перевозки

В связи с большой удаленностью ОАО «Нытва» от основных металлопотребляющих регионов России рост ж/д тарифов может оказать негативное влияние на сбыт его металлопродукции.

Повышение цен на продукцию естественных монополий

Предприятия черной металлургии являются материало- и энергоемкими производствами, поэтому ОАО «Нытва» имеет высокую зависимость от цен на продукцию естественных монополий: электроэнергия, топливо и т.д., поэтому их рост может оказать негативное влияние на сбыт металлопродукции эмитента.

Основными факторами отраслевых рисков по направлению «товары бытового назначения» являются:

- ценовые риски.

2004-2007 гг. характеризуются ростом цен в российской металлургии, заметно опережающим рост инфляции. ОАО «Нытва» закупает импортное сырье для производства товаров бытового назначения. Риски, связаны с проводимой политикой российских металлургических предприятий по ограничению импорта нержавеющего металлопроката, представители которых заинтересованы в ограничении ввоза нержавеющей стали.

Для нивелирования вышеуказанных рисков ОАО «Нытва» планирует увеличивать инвестиции в материальную базу производства, повышать эффективность работы персонала, совершенствовать методики распределения ресурсов и управления производственными процессами. 

Существенных изменений на внешних рынках, значимых для деятельности Эмитента, не прогнозируется.

 Страновые и региональные риски

ОАО «Нытва» осуществляет свою хозяйственную деятельность на территории Российской Федерации, поэтому его деятельность потенциально подвержена рискам, связанным с  изменением общеэкономической ситуации в стране. 

Политические риски, способные заметно повлиять на деятельность компании, отсутствуют. 

Общий экономический спад в стране может привести к снижению потребления продукции завода конечными потребителями, но в настоящее время экономического спада в стране не прогнозируется. Экономика развивается достаточно стабильными темпами. В целом политическая и экономическая ситуация стабильна. Тем не менее, общестрановые факторы риска влияют на деятельность Эмитента так же, как и на других участников рынка.

1) Политическая нестабильность в России может оказать отрицательное влияние на ценность инвестиций в России.

В результате масштабного реформирования экономики, а также неудач некоторых реформ, политическая система России остается уязвимой перед возможностью забастовок, акций протеста и беспорядков среди отдельных социальных и этнических групп, что может оказать отрицательное влияние на ценность инвестиций в России. 

2) Экономическая нестабильность в России может оказать неблагоприятное воздействие на потребительский спрос, что существенным и неблагоприятным образом может повлиять на бизнес Эмитента.

Нельзя гарантировать, что недавние тенденции российской экономики, включая рост валового внутреннего продукта, укрепление курса рубля по отношению к доллару США и снижение темпов инфляции сохранятся в будущем. Кроме того, недавние колебания мировых цен на нефть и газ, последствия ослабления денежно-кредитной политики или иные факторы могут в будущем оказать неблагоприятное воздействие на российскую экономику и бизнес Эмитента. 

3) Колебания мировой экономики могут оказать отрицательное воздействие на экономику России, ограничивая доступ Эмитента к капиталу и отрицательно влияя на покупательную способность конечных потребителей завода.

4) Правительство Российской Федерации оказывает влияние на деятельность Эмитента посредством принятия законодательных и регулятивных мер, что может в значительной степени повлиять на финансовое положение и результаты деятельности Эмитента.

Основными факторами возникновения политических рисков являются:

-
несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения;

-
недостаточная эффективность судебной системы;

-
неустойчивость власти субъектов Российской Федерации.

Ухудшение экономической ситуации в регионах, в которых оперирует Эмитент, может произойти в случае существенных изменений в экономической ситуации в России, включая резкие изменения курса национальной валюты, что может повлечь за собой сокращение числа действующих в округе предприятий промышленности и сельского хозяйства всех форм собственности, рост безработицы, снижение платежеспособного спроса населения. Такое развитие событий привело бы к приостановке реализации инвестиционных программ Эмитента, ухудшению финансового состояния и замедлению темпов роста доходной базы. 
       В рейтинге российских регионов, составляемом рейтинговым агентством АК&М по итогам 2004 года, Пермская область по критерию относительной кредитоспособности среди всех субъектов РФ, имеет высокий уровень надежности в данном рейтинговом классе. Высокий кредитный рейтинг Пермской области определяется устойчивостью налоговой базы, высоким качеством финансового управления, эффективной политикой управления государственным долгом, значительным ресурсно-экономическим потенциалом региона и рядом других факторов. 

        По мнению Общества, ситуация  в регионе будет благоприятно сказываться на деятельности      ОАО «Нытва» и нет оснований ожидать, что изменения ситуации в регионе могут повлечь за собой неисполнение обязательств по облигациям. Однако, в случае ухудшения ситуации в регионе, которое не было спрогнозировано Эмитентом заранее, Эмитент планирует оперативно разрабатывать и применять все необходимые для устранения негативного влияния данных изменений на свою деятельность  меры.  

        В целом, политическую, равно как и экономическую, ситуацию в стране можно оценить как стабильную в среднесрочном периоде. Показательным в этом смысле является то, что по оценке Госкомстата РФ уровень инфляции в России имеет тенденцию к снижению и наблюдается рост ВВП и промышленного производства.

        Риск, связанный с возникновением ущерба или прекращением деятельности эмитента в связи с забастовкой собственного персонала или персонала поставщиков и подрядчиков, можно считать минимальным, так как кадровая политика Общества направлена на минимизацию риска возникновения забастовки.

        Риски, связанные с географическими особенностями страны и региона, в том числе повышенная опасность стихийных бедствий, возможное прекращение транспортного сообщения в связи с удаленностью и/или труднодоступностью и т.п., незначительны.

        Технические риски, характеризуемые сбоями в работе компьютерных систем, каналов связи, прекращение транспортного сообщения не могут привести к финансовым потерям, приостановке работы и оцениваются как относительно низкие.

        Общество зарегистрировано и расположено в г. Нытва Пермского края, поэтому подвержено влиянию административных и законодательных органов Нытвенского района и Пермского края. ОАО «Нытва» оценивает экономическую, политическую и социальную ситуацию в регионе как стабильную.

Финансовые риски

 Кредитные риски.

ОАО «Нытва» в своей деятельности использует заемные средства в виде краткосрочных кредитов Банков. Кредиты берутся на минимальный срок и позволяют использовать минимальные процентные ставки.      В связи с тем, что заемные средства составляют сумму менее месячной выручки предприятия, то даже существенное изменение ставок кредитования не окажет значительного влияния на финансовые показатели общества. 

         Всю основную продукцию ОАО «Нытва» реализует через одного покупателя ООО ТД «ЭСТАР». ООО ТД «ЭСТАР» рассчитывается с ОАО «Нытва» своевременно, поэтому риска несвоевременности возврата платежей по кредитам не возникает.    

Валютные риски.

          ОАО «Нытва» экспортирует свою продукцию в основном на внутренний рынок. Доля экспорта составляет 3,5% от общего объема продаж, поэтому нет существенного риска недополучения прибыли в результате укрепления курса рубля по отношению к валюте экспортных контрактов. Полученную выручку от экспорта продукции ОАО «Нытва» конвертирует в полном объеме.           Предприятие не размещает свои финансовые ресурсы в других валютах, кроме как национальной, поэтому валютного риска здесь не возникает.

Влияние инфляции:

          Рост инфляции отрицательно сказывается на деятельности общества, т.к. происходит 

обесценивание получаемых денежных доходов с точки зрения реальной покупательной  способности быстрее, чем растут номинально. Часть расходов предприятия зависит от общего уровня цен в России, в частности, заработная плата.

          При росте инфляции ОАО «Нытва» планирует уделить особое внимание повышению оборачиваемости оборотных активов путем сокращения дебиторской задолженности покупателей. И учитывать рост инфляции при составлении финансовых планов общества.

В целом финансовое положение предприятия довольно устойчиво, что вытекает из проведенного анализа коэффициентов финансового состояния

Правовые риски

Правовые риски Эмитента, связанные с: 

изменением валютного регулирования:

Изменение валютного законодательства не представляет значительного риска для Эмитента и существенно не повлияет на исполнение его обязательств. 

Так как на зарубежные страны приходится менее 10% от общего объема сбыта продукции ОАО «Нытва», эмитент оценивает риски изменения таможенного и валютного регулирования как несущественные.

изменением налогового законодательства:

Налоговое законодательство Российской Федерации  подвержено достаточно частым изменениям. В связи с этим существуют риски изменения налогового законодательства. По мнению Общества, данные риски влияют на ОАО «Нытва» так же, как и на всех субъектов рынка. 

Порядок налогообложения по основным статьям (налог на прибыль; налог на добавленную стоимость; единый социальный налог; налог на имущество) может быть изменен. Правительственное регулирование по налогообложению часто неоднозначно или просто не существует. В настоящее время существует лишь небольшое количество прецедентных трактовок налогового законодательства. 

Налоговая система в России часто изменяется и непоследовательно исполняется на федеральном, региональном и местном уровнях. В некоторых случаях новые налоговые правила получают обратную силу. В дополнение к существенному налоговому бремени, эти обстоятельства усложняют налоговое планирование и принятие соответствующих решений. Нечеткость законодательства подвергает Эмитента риску выплаты существенных штрафов и пеней, несмотря на стремление соответствовать законодательству, и может привести к повышению налогового бремени. На настоящий момент система сбора налогов является относительно неэффективной, и правительство вынуждено постоянно вводить новые налоги для повышения своих доходов. Эти факторы повышают риск введения неожиданных и произвольных налогов.

Существует риск введения новых налогов, что может негативно отразиться на бизнесе ОАО «Нытва». В 2002-2007 гг. Правительство РФ пересматривало российскую налоговую систему и способствовало принятию ряда законов, проводящих налоговую реформу. Новые законы уменьшили количество налогов и общее налоговое бремя на бизнес, а также упростили налоговое законодательство. Тем не менее, новое налоговое законодательство по-прежнему оставляет большой простор для действий местных налоговых органов и оставляет множество нерешенных проблем, связанных с практическим применением нового законодательства. 

Изменения в налоговом законодательстве могут привести к увеличению налоговых платежей и как следствие – снижению чистой прибыли.

Изменение налогового законодательства могут негативно повлиять на деятельность эмитента, но, изучив новое налоговое законодательство, Общество приложит все усилия для сведения указанных рисков к минимуму.

В случае внесения изменений в действующие порядок и условия налогообложения Общество намерено планировать свою финансово-хозяйственную деятельность с учетом этих изменений. 

В настоящий момент изменения в налоговом законодательстве, в том числе снижение НДС, оказывают положительный эффект на финансовое состояние и ведут к увеличению платёжеспособного спроса со стороны потенциальных клиентов ОАО «Нытва».

изменением правил таможенного контроля и пошлин: 

Так как на зарубежные страны приходится менее 10% от общего объема сбыта продукции ОАО «Нытва»,  риски изменения правил таможенного контроля и пошлин оцениваются как несущественные.

изменением требований по лицензированию основной деятельности эмитента либо лицензированию прав пользования объектами, нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы): 

ОАО «Нытва» соблюдают все положения выданных лицензий. Поэтому, по мнению Эмитента, риски связанные с невозможностью возобновления лицензий или изменением условий лицензирования, оцениваются как минимальные.

изменением судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью эмитента (в том числе по вопросам лицензирования), которые могут негативно сказаться на результатах его деятельности, а также на результаты текущих судебных процессов, в которых участвует эмитент:

Указанные изменения влияют на ОАО «Нытва» так же, как и на всех хозяйствующих субъектов Российской Федерации. Указанные правовые риски незначительны. Общество старается решать все возникающие споры в претензионном порядке.

Риски, связанные с деятельностью эмитента

Описание рисков, свойственных исключительно ОАО «Нытва», в т.ч. рисков, связанных со следующими факторами:

В настоящее время судебных процессов в отношении ОАО «Нытва», могущих оказать существенное влияние на деятельность эмитента, не ведется.

Риски, связанные с отсутствием возможности продлить действие лицензии эмитента на ведение определенного вида деятельности либо на использование объектов, нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы не являются существенными, так как ОАО «Нытва» строго придерживается требований законодательства и регулирующих органов в области лицензирования видов деятельности.

      Общество несет субсидиарную ответственность по долгам дочерних обществ в случае их несостоятельности. Так как все дочерние общества эмитента являются финансово стабильными предприятиями, суммарная величина поручительств ОАО «Нытва» составляет 13% балансовой стоимости активов, что не является для эмитента величиной критической, данный риск оценивается как незначительный.
8. Отчет о крупных сделках
      На годовом общем собрании акционеров ОАО «Нытва» было принято решение о внесении изменений в Устав ОАО «Нытва», в связи с чем предварительное одобрение требуется для крупных  сделок, признаваемых таковыми в соответствии с главой ФЗ-208 от  26.12.1995 г.  «Об акционерных обществах».   

Протокол  заочного голосования Совета директоров от 20.03.2007г. №03/2007:
      - Одобрить заключение договора об открытии возобновляемой кредитной линии на сумму 50 000 000 (пятьдесят миллионов) рублей между  ОАО «Нытва» и Акционерным Коммерческим Сберегательным банком РФ (ОАО) в марте месяце 2007 года в соответствии с п.26 ст.36 Устава на следующих условиях: - в рамках договора ОАО «Нытва» вправе получать кредиты, размер единовременной задолженности по которым в любой день действия договора не может превышать 50000000 (пятьдесят миллионов) рублей; цель кредита – пополнение оборотных средств; на срок – не более 12 месяцев; процентная ставка – не более 10% годовых;

      - Одобрить заключение между ОАО «Нытва» и Акционерным Коммерческим Сберегательным банком РФ (ОАО)  договора о залоге и передачу в залог готовой продукции и незавершенного производства на сумму не более 70 000 000 (семьдесят миллионов) рублей по балансовой стоимости в качестве обеспечения исполнения обязательств по договору об открытии возобновляемой кредитной линии на сумму 50 000 000 (пятьдесят миллионов)  рублей между ОАО «Нытва» и Акционерным Коммерческим Сберегательным банком РФ (ОАО) в марте месяце 2007г.
Протокол заочного голосования Совета директоров от 26.03.2007 г. №04/2007:

      - Одобрить заключение с ОАО «Альфа-Банк» Соглашения о кредитовании в российских рублях на следующих условиях:  ОАО «Нытва» вправе получать кредиты, размер единовременной задолженности по которым в любой день действия договора не может превышать 50000000 (пятьдесят миллионов) рублей; цель кредита – пополнение оборотных средств; на срок – не более 2 лет; процентная ставка –  устанавливается в дополнительных соглашениях к указанному соглашению в соответствии со ставками, устанавливаемыми ОАО «Альфа-Банк» при кредитовании юридических лиц; штрафные санкции – 0,2% от суммы просроченной задолженности за каждый день просрочки;

      - Одобрить заключение с ОАО «Альфа-Банк»  договора о залоге и передачу в залог имущества (офисной техники и производственного оборудования)  балансовой стоимостью не более 80000000 (восемьдесят миллионов) рублей  в качестве обеспечения исполнения обязательств по соглашению о кредитовании в российских рублях;

Протокол очного голосования Совета директоров от 04.07.2007 г. №07/2007:

      - Одобрить заключение нового генерального соглашения об овердрафтных кредитах на срок не более 12 месяцев между ОАО «Нытва» и Акционерным Коммерческим Сберегательным банком РФ (ОАО) в связи с окончанием срока действия генерального соглашения  №1 об овердрафтных кредитах от 10.01.2007г. с ежемесячным лимитом задолженности не более 30 000 000 (тридцать миллионов) рублей и начисленными процентами в сумме 230 000 (двести тридцать тысяч) рублей.

Протокол заочного голосования Совета директоров от 21.11.2007 г. №08/2007:

      - Одобрить заключение нового кредитного договора на сумму 60000000 (шестьдесят миллионов) рублей между ОАО «Нытва» и Акционерным Коммерческим Сберегательным банком РФ (ОАО) в ноябре 2007 года в соответствии с пп.26 п.2 ст.36 Устава ОАО «Нытва» на следующих условиях:  цель кредита – пополнение оборотных средств: на срок – 6 (шесть) месяцев; процентная ставка – 11,1 (одиннадцать целых одна десятая) процентов годовых (в соответствии со ставками, установленными Банком при кредитовании юридических лиц).

Протокол заочного голосования Совета директоров от 17.12.2007 г. №09/2007:
      - Одобрить заключение с ОАО «Альфа-Банк» договора поручительства в качестве обеспечения исполнения  ООО «торговый дом «ЭСТАР» своих обязательств по Соглашению о кредитовании в долларах США на следующих условиях: в рамках Соглашения  ООО «торговый дом «ЭСТАР» вправе получать кредиты, размер единовременной задолженности по которым в любой день действия Соглашения не может превышать 8700000 (восемь миллионов семьсот тысяч) долларов США; на срок: не более 12 месяцев; процентная ставка по кредитам, предоставляемым в рамках Соглашения, устанавливается в Дополнительных соглашениях к указанному Соглашению в соответствии со ставками, устанавливаемыми ОАО «Альфа-Банк» при кредитовании юридических лиц, но не более 20,0% годовых; штрафные санкции: 0,1% от суммы просроченной задолженности за каждый день просрочки.

Протокол заочного голосования Совета директоров от 20.12.2007 г. №10/2007:

      - В связи с окончанием срока действия генерального соглашения №43 об овердрафтных кредитах от 10.07.2007г. между ОАО «Нытва» и Акционерным Коммерческим Сберегательным банком РФ (ОАО), одобрить заключение с Акционерным Коммерческим Сберегательным банком РФ (ОАО) нового генерального соглашения  об овердрафтных кредитах на следующих условиях: ежемесячный лимит задолженности не более 30 000 000 (тридцати миллионов) рублей и начисленными процентами в сумме 250 000 (двести пятьдесят тысяч) рублей; на срок – не более 180 (сто восемьдесят) дней; процентная ставка – 10% годовых.

9. Отчет о сделках с заинтересованностью
Сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ-208 от  26.12.1995 г.  «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, в течение  2007 года  Общество не заключало.

10. Сведения о составе совета директоров, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров, имевших место в отчетном году
Решением годового общего собрания акционеров от 16.06.2006г. избран Совет директоров Общества в следующем составе:
Председатель  Совета директоров ОАО «Нытва»: 
Мишин Андрей Федорович 
Год рождения: 1957.
Образование: высшее  (Высшая школа КГБ СССР им. Дзержинского по специальности «Международные отношения. Референт по странам Востока.»,  МИНХ им. Плеханова по специальности «Мировая экономика. Экономист.»).

Должность: Генеральный директор ЗАО «УК «Русский уголь»

Члены совета директоров ОАО «Нытва»:

Титов Алексей Геннадьевич 

Год рождения: 1965.

Образование: высшее (Ленинградское высшее военно-топографическое командное училище по специальности  «Инженер-картограф»). 

Должность:  ведущий специалист Управления промышленности обычных вооружений Федерального агентства по промышленности, представитель интересов государства;

Анциферов Константин Павлович

Год рождения:1978 
Образование: высшее юридическое (Орловский юридический институт), кандидат юридических наук
Должность: Ведущий специалист отдела имущества организации военно-промышленного комплекса Управления имущества организаций коммерческого сектора Федерального агентства по управлению федеральным имуществом

Штракин Вадим Владимирович
Год рождения: 1970.

Образование: высшее (Московский Авиационный Институт по специальности «Инженер-конструктор, самолетостроение»,  Государственный Университет Высшая Школа Экономики по специальности «Финансовый менеджмент, экономист».). 

Должность: директор по  экономике ООО «УК «ЭСТАР».

Гора Сергей Юрьевич

Год рождения: 1969.
Образование:  высшее (Государственная академия управления им. Орджоникидзе по специальности «Инженер-экономист»).

Должность: финансовый директор ООО «УК «ЭСТАР»

Демидов Александр Евгеньевич
Год рождения: 1952.
Образование:  высшее (Северо-Кавказский горно-металлургический институт)

Должность: генеральный директор ОАО «Нытва»
Салтанов Андрей Владимирович
Год рождения 1961. 

Образование: высшее (Сибирский металлургический институт по специальности «Инженер-технолог»,  ВУХИН г. Екатеринбург  (получение звания кандидата технических наук),   ВУХИН г. Екатеринбург (получение степени доктора технических наук).

Должность: генеральный директор  ООО «УК «ЭСТАР»      

Столеров Игорь Михайлович
Год рождения: 1963

Образование: высшее (Днепропетровский ордена Трудового Красного знамени горный институт им.Артема

Должность: Заместитель генерального директора – директор по персоналу ООО «УК «ЭСТАР»

Потешкин Евгений Георгиевич

Год рождения: 1953.

 Образование: высшее (Сибирский металлургический институт им. Орджоникидзе по специальности «Металлургия черных металлов»). 

Должность – зам. генерального директора - директор производственно-технического департамента ООО «УК «ЭСТАР»; 

Никто из вышеуказанных членов Совета директоров акциями общества в течение отчетного года не владел
Решением внеочередного общего собрания акционеров от 01.03.2007г. избран Совет директоров в следующем составе:

Председатель  Совета директоров ОАО «Нытва»: 
Мишин Андрей Федорович 
Год рождения: 1957.
Образование: высшее  (Высшая школа КГБ СССР им. Дзержинского по специальности «Международные отношения. Референт по странам Востока.»,  МИНХ им. Плеханова по специальности «Мировая экономика. Экономист.»).

Должность: Президент ООО ГК «ЭСТАР»

Члены совета директоров ОАО «Нытва»:

Титов Алексей Геннадьевич 

Год рождения: 1965.

Образование: высшее (Ленинградское высшее военно-топографическое командное училище по специальности  «Инженер-картограф»). 

Должность:  ведущий специалист Управления промышленности обычных вооружений Федерального агентства по промышленности, представитель интересов государства;

Горло Ирина Михайловна
Год рождения: 1984.
Образование: Неоконченное высшее – студент (Московская финансово-юридическая академия).

Должность: специалист 2-ой категории отдела имущества организации военно-промышленного комплекса Управления имущества организаций коммерческого сектора Федерального агенства по управлению федеральным имуществом, представитель государства;

Никишин Олег Юрьевич
Год рождения: 1975.
Образование:  высшее (Уральский государственный технический университет - УПИ  «Экономика и управление на предприятии»).

Должность: заместитель управляющего директора по экономике и финансам ОАО «Нытва»

Салтанов Андрей Владимирович
Год рождения 1961. 

Образование: высшее (Сибирский металлургический институт по специальности «Инженер-технолог»,  ВУХИН г. Екатеринбург  (получение звания кандидата технических наук),   ВУХИН г. Екатеринбург (получение степени доктора технических наук).

Должность: генеральный директор  ООО «УК «ЭСТАР»      

Столеров Игорь Михайлович

Год рождения: 1963

Образование: высшее (Днепропетровский ордена Трудового Красного знамени горный институт им.Артема

Должность: Заместитель генерального директора – директор по персоналу ООО «УК «ЭСТАР»

Потешкин Евгений Георгиевич

Год рождения: 1953.

 Образование: высшее (Сибирский металлургический институт им. Орджоникидзе по специальности «Металлургия черных металлов»). 

Должность – зам. генерального директора - директор производственно-технического департамента ООО «УК «ЭСТАР»; 

Штракин Вадим Владимирович
Год рождения: 1970.

Образование: высшее (Московский Авиационный Институт по специальности «Инженер-конструктор, самолетостроение»,  Государственный Университет Высшая Школа Экономики по специальности «Финансовый менеджмент, экономист».). 

Должность: директор по  экономике ООО «УК «ЭСТАР».

Гора Сергей Юрьевич

Год рождения: 1969.
Образование:  высшее (Государственная академия управления им. Орджоникидзе по специальности «Инженер-экономист»).

Должность: финансовый директор ООО «УК «ЭСТАР»

Никто из вышеуказанных членов Совета директоров акциями общества в течение отчетного года не владел
Решением годового общего собрания акционеров от 15.06.2007г. избран Совет директоров в следующем составе:

Председатель  Совета директоров ОАО «Нытва»:  
Мишин Андрей Федорович 
Год рождения: 1957.
Образование: высшее  (Высшая школа КГБ СССР им. Дзержинского по специальности «Международные отношения. Референт по странам Востока.»,  МИНХ им. Плеханова по специальности «Мировая экономика. Экономист.»).

Должность: Президент ООО ГК «ЭСТАР»

Члены совета директоров ОАО «Нытва»:

Титов Алексей Геннадьевич 

Год рождения: 1965.

Образование: высшее (Ленинградское высшее военно-топографическое командное училище по специальности  «Инженер-картограф»). 

Должность:  ведущий специалист Управления промышленности обычных вооружений Федерального агентства по промышленности, представитель интересов государства;

Горло Ирина Михайловна
Год рождения: 1984.
Образование: Неоконченное высшее – студент (Московская финансово-юридическая академия).

Должность: специалист 2-ой категории отдела имущества организации военно-промышленного комплекса Управления имущества организаций коммерческого сектора Федерального агенства по управлению федеральным имуществом, представитель государства;

Никишин Олег Юрьевич
Год рождения: 1975.
Образование:  высшее (Уральский государственный технический университет - УПИ  «Экономика и управление на предприятии»).

Должность: заместитель управляющего директора по экономике и финансам ОАО «Нытва»

Доля участия данного лица в уставном капитале: доли не имеет

Гора Сергей Юрьевич

Год рождения: 1969.
Образование:  высшее (Государственная академия управления им. Орджоникидзе по специальности «Инженер-экономист»).

Должность: финансовый директор ООО «УК «ЭСТАР»

Потешкин Евгений Георгиевич

Год рождения: 1953.

 Образование: высшее (Сибирский металлургический институт им. Орджоникидзе по специальности «Металлургия черных металлов»). 

Должность – зам. генерального директора - директор производственно-технического департамента ООО «УК «ЭСТАР»; 

Салтанов Андрей Владимирович
Год рождения 1961. 

Образование: высшее (Сибирский металлургический институт по специальности «Инженер-технолог»,  ВУХИН г. Екатеринбург  (получение звания кандидата технических наук),   ВУХИН г. Екатеринбург (получение степени доктора технических наук).

Должность: старший вице-президент ООО «ГК «ЭСТАР»      

Павлов Валерий Иванович
Год рождения: 1952.
Образование: высшее  (Московский вечерний металлургический институт по специальности  «Обработка металлов давлением»).

Должность: зам. директора производственно-технического департамента по спецсталевскому дивизиону ООО «УК «ЭСТАР»;

Штракин Вадим Владимирович
Год рождения: 1970.

Образование: высшее (Московский Авиационный Институт по специальности «Инженер-конструктор, самолетостроение»,  Государственный Университет Высшая Школа Экономики по специальности «Финансовый менеджмент, экономист».). 

Должность: директор по  экономике ООО «УК «ЭСТАР».

        Никто из вышеуказанных членов Совета директоров акциями общества в течение отчетного года не владел
11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества и членах коллегиального исполнительного органа Общества

Единоличный исполнительный орган – полномочия единоличного исполнительного органа переданы управляющей организации:

      - полное и сокращенное фирменные наименования:

      - Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая компания «ЭСТАР», ООО «УК «ЭСТАР»;

      - основание передачи полномочий (дата и номер соответствующего договора, при его наличии):

Договор №2 от 29.03.2006, утвержден решением внеочередного общего собрания акционеров Общества Протокол №2 от 28.03.2006; соглашение №1 от 27 марта 2007 года о продлении срока действия договора № 2 от 29.03.06г. о передаче полномочий единоличного исполнительного органа открытого акционерного общества  «Нытва» управляющей организации и внесении в него изменений и дополнений, утверждено решением Совета директоров Общества Протокол №4/2007 от 27.03.2007.

- место нахождения, контактный телефон и факс, адрес электронной почты:

123423, г. Москва, ул. Народного Ополчения, д. 34, стр. 1,

(495) 540-15-70;

www.estarholding.ru 

Коллегиальный исполнительный орган уставом Общества не предусмотрен

12. Критерии определения и размера вознаграждения (компенсации расходов)  лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, а также каждого члена коллегиального исполнительного органа общества и каждого члена совета директоров

      Общество за 2007 год не выплачивало вознаграждения и поощрения членам Совета директоров. 

      Вознаграждение единоличного исполнительного органа в отчетном году было определено в соответствии с условиями договора №2 от 29.03.2006г. о передаче полномочий единоличного исполнительного органа ОАО «Нытва» управляющей организации и соглашением №1 от 27 марта 2007 года о продлении срока действия договора № 2 от 29.03.06г., в котором определены условия расчетов по договору.
13. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения

 ОАО «Нытва»  в своей деятельности  руководствуется  нормами ФЗ «Об акционерных обществах», рекомендациями и распоряжениями ФКЦБ РФ,  Уставом Общества и внутренними документами акционерного общества, действующими на момент составления годового отчета.   Согласно распоряжению ФКЦБ РФ от 4 апреля 2002 №421/р акционерным обществам рекомендовано следовать положениям Кодекса корпоративного поведения. 

ОАО «Нытва»  соблюдает Кодекс корпоративного поведения  по следующим положениям.

· Общее собрание акционеров:

· извещение акционеров о проведении общего собрания не менее чем за  30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок  -  ст. 25 Устав ОАО «Нытва»;

· наличие у акционеров возможности ознакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания и до закрытия очного общего собрания, а в случае заочного общего собрания – до даты окончания приема бюллетеней  для голосования – ст. 22 «Положения о порядке созыва и проведения общего собрания акционеров ОАО «Нытва»;

· наличие у акционеров возможности ознакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров – ст.52 Устава ОАО «Нытва», п.8 «Положения о порядке созыва и проведения  общего собрания акционеров ОАО «Нытва»;

· наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания или потребовать созыва  общего собрания  без предоставления выписки из реестра акционеров, если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров – ст. 5 «Положения о порядке созыва и проведения общего собрания акционеров ОАО «Нытва»;

· наличие в уставе или внутренних документах общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии – п.2 ст. 29 «Положения о порядке созыва и проведения общего собрания акционеров ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров – п. 12 «Положения о порядке созыва и проведения  общего собрания акционеров ОАО «Нытва».

· Совет директоров:

· наличие в уставе общества компетенции совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества – ст. 5 «Положения о Совете директоров ОАО «Нытва»;

· наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принимать решение об образовании единоличного исполнительного органа Общества и  досрочного прекращения его полномочий -   п. 28.1. п.37 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие в уставе акционерного общества права совета директоров  по  определению лица, уполномоченного подписать договор от имени общества с единоличным исполнительным органом –  п.19 ст.37 Устава ОАО «Нытва;

· наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров   кумулятивным голосованием – п. 4 ст. 38 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества – ст.7 «Положения о Совете директоров ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах акционерного общества  требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в квартал – ст. 40 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах акционерного общества  порядка проведения заседаний совета директоров – п. 7 «Положения о совете директоров ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах акционерного общества  права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений  акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредоставление такой информации – ст.6 «Положения о совете директоров ОАО «Нытва».

· Существенные корпоративные действия:

· наличие в уставе акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения – ст.44 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие в уставе акционерного общества требования об одобрении сделки с заинтересованностью  до ее совершения – ст.45 Устава ОАО «Нытва».

· Раскрытие информации:

· наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила  и подходы акционерного общества к раскрытию информации – ст.53 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах акционерного общества  перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров – ст.25 Устава ОАО «Нытва», п.8 «Положения об общем собрании акционеров ОАО «Нытва».

Единоличный исполнительный орган                                         

Генеральный директор

ООО «Управляющая компания «ЭСТАР»                                В.С. Лобко               
Главный бухгалтер                                                                         
ОАО «Нытва»                                                                               Т.П. Пустосмехова
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